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Protokoll FL 2025-01-27 
Möte i Immanuelskyrkan på Karlsdalsallén 35 

 

Närvarande: Anders Malmstigen 

Anders Svahn 

Elin Gren 

Filip Burman 

  Johan Arenius 

  Jonas Brattström 

Lotta Erdtman 

Maria Wanche 

Sven Helin 

 

Robert Blåberg, Jonatan Arenius och Bertil Engqvist (under punkt 5) 

Sofia Bäckerud (under punkt 9) 

 

Frånvarande:  Sandra Edin 
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1. Inledning 
Filip inleder med att läsa från Gal 1:15-16 och ger kommentarer kring olika 

översättningsmöjligheter. Gemensam bön.   

2. Godkännande av föredragningslistan 
Genomgång av föredragningslistan som godkändes med vissa justeringar.   

3. Uppföljning från tidigare protokoll 
● På uppdrag av församlingsmötet ska frågan om filmning i gudstjänsterna 

bearbetas ytterligare av FL. Möte bokat 28 jan. Jonas ansvarar. 

● Vi ska initiera en process kring hur vi säkerställer att vi får in lägeravgifter. Johan 

tar med detta till personalgruppen. Johan rapporterar att differensen inte var stor 

som han trodde, frågan nu avslutad.  

● Skriva något på hemsidan där man kan uppdatera med olika uppdrag som 

behöver fyllas samt där man kan anmäla intresse. Johan ansvarar. 

● Stödja Pingst Åredalen och skicka 5000 kr till deras kyrkbygge. Sven kollar upp 

att vi gjort detta.  

● FL förbereder en presentation av verksamhetsplaner till årsmötet med en 

sammanfattande riktning för 2025. Johan.  

● Jonas, Elin och Johan sätter sig och skriver ihop ett förslag på text att samtala 

kring avseende församlingsledarrollen i början av vårterminen (Länk till 

ungdomsledarrollen: 

https://www.dropbox.com/scl/fi/hyrzt5mqhv0kr55jszvet/Ledarmanual-IMK-UNG-

2021.pdf?rlkey=gn7nlu9euqvhvu5nd9qbq8gs8&st=q1k4rwdg&dl=0) . Kvarstår. 

● Ta fram en aktuell sammanställning av alla personer som väljs på årsmötet: råd, 

arbetsgrupper och övriga uppgifter. Jonas.  

● Ta fram en uppdragsbeskrivning för arbetsgrupp för Hildas café och konferens. 

Jonas och Johan ansvarar.  

● Forma en grupp som jobbar operativt med kommunikationsfrågor. Johan följer 

upp och tar frågan till kommunikationsarbetsgruppen.  

 

4. Föreståndarens punkt 
Johan berättar om en samling förra veckan med de personer som nyligen mist en 

anhörig. Fint att höra om vad församlingen betytt. En fin samling!  Vikten av att vi i 

församlingen fortsätter bygga små nära gemenskaper.  

https://www.dropbox.com/scl/fi/hyrzt5mqhv0kr55jszvet/Ledarmanual-IMK-UNG-2021.pdf?rlkey=gn7nlu9euqvhvu5nd9qbq8gs8&st=q1k4rwdg&dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/hyrzt5mqhv0kr55jszvet/Ledarmanual-IMK-UNG-2021.pdf?rlkey=gn7nlu9euqvhvu5nd9qbq8gs8&st=q1k4rwdg&dl=0
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5. Besök av internationella rådet 
Välkomna till Robert Blåberg, Jonatan Arenius och Bertil Engqvist från internationella 

rådet som redogör för budgetförslag 2025. En ingång är att budgeten på sikt ska öka. 

Vill få ungdomar att komma ut och pröva på mission. Mål att kunna skicka ut egna 

missionärer. Även mål om en samlad satsning där vi inte sprider ut oss på för olika 

initiativ. Viktigt också att få en anknytning mellan missionärer och projekt. Flera 

satsningar från 2024 ligger kvar, nytt förslag att inkludera stöd till Åbergs och 

Jonssons i Chiang Mai samt stöd till ett rättighetsarbete i Bangladesh.  

 

Samtal om vilken typ av kommunikation vi vill ha med missionärerna, hur vi bygger 

relationer och hur vi kommunicerar om stödet som ”vårt” arbete. Viktigt att stärka 

rutiner för hur vi sänder ut unga, med kontakter innan, under tiden och efter 

hemkomst.  

 

Uppföljning: Internationella rådet slutför ett förslag till en internatnationell satsning 

på 700 000 som presentas får årsmötet som en del av budgeten för 2025.  

 

6. Uppdragsbeskrivning förtroenderådet 
Johan och Anders S föredragande. Diskussion fördes utifrån ett förslag som skickats 

ut före mötet. Eventuellt lägga till omnämnande om EFK som en resurs beroende på 

typ av kris.  

 

Förslag: Lägga till en formulering om EFK samt dela underlaget med EFK-

ledartråden (Johan). Uppdragsbeskrivningen tas upp för beslut på församlingsmötet 

och sen kan förtroenderåd väljas senare, tex på årsmötet.  

7. Uppdragsbeskrivning eventgruppen 
Bordläggs till kommande möte.  

8. Anställning personal Hildas 
Ett förslag har skickats ut från Johan som föredrar hur rekryteringensprocessen gått 

till och framförde ett förslag till anställning. Detta är en 100% tjänst som kan 

(beroende på vad vi kommer fram till i budgeten) kompletteras med en 50% tjänst.  

 

Diskussion kring om servicegrupperna kan gå in igen och hålla öppet några kvällar i 

veckan. Men det kräver att någon håller ihop det.  

 

Beslut: FL ger Johan i uppdrag att slutföra rekryteringen och att erbjuda en 

tillsvidareanställning på 100 % med sex månaders provanställning. Johan får även 

mandat att öka tjänstgöringsgraden i cafét med max 50 % fram till sista maj.   
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9. Ekonomi budget 2025 
Sofia Bäckerud och Sven Helin föredrar. Först en genomgång av årets resultat. 

Insamlade medel något lägre än budget men mer än förra året. Sedan en 

genomgång av förslag för 2025, utifrån en jämförelse av årets utfall.  

 

Beslut:  

FL förslår att en budget tas fram till årsmötet utifrån följande utgångspunkter. 

- En ökning av projekttjänst på Hildas på 50%. Hildas bör gå runt, även om vi 

ökar 50% tjänst, vilket blir ett uppdrag till den arbetsgruppen. 

- En internationell budget på 700 000. 

- Öka satsning på barn, tex genom att öka från 50% till 75%. Johan tar denna 

fråga vidare för diskussion. 

- Insamlingsnivå 4,7 ok + 600 000 amortering.   

 

 

10. Förberedelser införförsamlingsmötet 9 februari 
Olika frågor som behöver tas upp: 

- Ekonomiuppföljning och budget 

- Valberedningsolika behov, val av revisor mm. 

- Isa Bergman kommer snart hem, Elin följer upp.  

- Rapporter 

Uppföljning: Jonas och Johan slutför dagordning inför mötet.  

 

 

 

11. Övriga frågor 
Inga övriga frågor.  

 

 

12. Avslutning 
Gemensam bön.  

 

 

 

 

Anders Malmstigen    Jonas  

Mötessekreterare    Mötesordförande 


